8.0 сб. 3 [Patch 02]

=====================================================================

!!!ВНИМАНИЕ!!! ОБНОВЛЕНИЕ ПРОИЗВОДИТСЯ ТОЛЬКО С ВЕРСИИ 8.0, сборка 3

=====================================================================

Для обновления необходимо выполнить следующие действия:

--------------------------------------------------------

1) Распакуйте прилагаемый архив (ait_patch_8.0.3.2.exe) в любой временный каталог. При распаковке архива в этом каталоге появятся 4 подкаталога, содержащие файлы обновления.

2) Перепишите с заменой - содержимое соответствующих каталогов патча.

3) На рабочей базе выполните скрипты: zarp_80.sql, st_80.sql, count_otp_dynamic.sql, pf_proc.sql, ait_calc_social.sql, ait_soc_2010.sql, reg_ndfl.sql.
ИЛИ

В модуле "АиТ:\Конфигурация"

Выберите пункт "Режим ( Обновление БД" Главного Меню программы. 

В модуле "АиТ:\Конфигурация"

Выберите пункт "Режим ( Обновление БД" Главного Меню программы. 

Выполните пакет обновления HR802_803.upg (HR802_803_pro.upg для версии проф или холдинг).

Эта операция выполняется только системным администратором с любого клиентского места модуля АиТ:\Конфигурация.

ИЗМЕНЕНИЯ В ПАТЧЕ

===========================

1АиТ:\Зарплата


1АиТ:\Кадровый учет


2АиТ:\Пенсионный учет




АиТ:\Зарплата
1. В печатной справке 2-НДФЛ неверно отрабатывал номер. Ошибка исправлена.

2. В шапке печатной формы 2-НДФЛ изменен номер редакции приказа ФНС РФ.

Названия шаблонов прежние.
3. Если записи о детях сотрудника вносились при приеме сотрудника через «Мастер на прием» модуля «АиТ:\Кадровый учет», то эти записи не отображались в модуле «АиТ:\Зарплата» в персональной карточке сотрудника на закладке «Вычеты» в выпадающем списке. Исправлено.

4. В отчете «Регистр НДФЛ» теперь вместо кода ОКАТО отображается код ОКТМО.

Названия шаблонов прежние: ndfl_reg.rep, ndfl_reg.xls. Тип отчета – хранимая процедура.

5. При формировании архивного расчетного листка для сотрудника, который работает по внутреннему совместительству (на сотрудника заведены две персональные карточки: основная и по совместительству)  возникало сообщение об ошибке. Ошибка исправлена.
6. Изменения в модуле «АиТ:\Зарплата», связанные с новым порядком расчета дополнительных страховых взносов.

· Изменена структура справочника доп. взносов.

Раньше в строках для каждого года указывались проценты в колонках «% список 1» и «% список 2».

Теперь год выбирается в нижней части  окна. Для выбранного года заполняются две колонки: «Класс» и «Процент».
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Перечень необходимых классов для 2014 года внесен в программу по умолчанию.

Строки «Список 1 (2013 г.)» и «Список 2 (2013 г)» предназначены для должностей,  по которым еще не проведена оценка рабочих мест, но ранее проведена аттестация.

· В справочнике «Условия труда» название колонки «Номер списка» изменено на «Класс». К колонке «Класс» привязан выпадающий список с перечнем классов вредности. 

Если в справочнике «Условия труда» были ранее сделаны настройки для обозначения принадлежности позиции к спискам 1 или 2, то при обновлении ручные правки не потребуются. Старые настройки будут переименованы. Эти настройки следует сохранять до тех пор, пока не будет произведена «Оценка рабочих мест» для данной позиции.

· Также как и раньше условия труда привязываются к должности сотрудника.

· Согласно выполненным настройкам будут рассчитаны страховые взносы. При формировании отчета РСВ-1 (новая форма в стадии разработки) доп. взносы будут отнесены к нужному разделу отчета.

· В налоговой карточке сотрудника на закладке «Страховые взносы» раньше указывался номер списка. Теперь будет указано (Опасн.) или (Вредн.), в строке с начислением в скобках будет указан подкласс.

7. При формировании справки 2-НДФЛ (бумажный и электронный вариант) доходы, на которые начисляется налог отличный от 13%  (35%, 9%) попадали и в раздел с 13% и в раздел со своим процентом.  

Для решения этой проблемы нужно в справочнике видов дохода, если для вида дохода проставлена отдельная шкала, заполнить поле "Шкала под. налога для нерезидентов", Если по этому виду дохода не предусмотрен иной процент для нерезидентов, то следует проставить такую же шкалу как для резидентов. При обновлении на версию 8.0.3.2. дополнительные шкалы будут проставлены автоматически.

АиТ:\Кадровый учет

1. Появилась возможность вносить остаток отпуска вручную.

Поле с «Датой для расчета отпуска» перенесено с закладки «Работа» кадровой карточки на закладку «По контракту» окна «Расчет отпуска». В это поле вносится дата начала текущего рабочего периода.

На закладку «По контракту» добавлено поле «Остаток отпуска за предшествующие периоды». В это поле вручную вносится количество дней отпуска суммарно за предыдущие периоды.

При наличии данных в указанных полях игнорируется  история отпусков за предыдущий период (не отображаются данные на закладке «Прошлый период»).

АиТ:\Пенсионный учет

1. В версии холдинг при смене филиала в случае, когда закрыт список сотрудников, в структуре предприятия не обновлялось название филиала в заголовке. При открытии списка сотрудников, в заголовке предприятия должно быть название выбранного филиала, т.к. в списке отображаются только сотрудники этого филиала. Ошибка исправлена.

